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LEI N° 8.864, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2023 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS DO SUL.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, bem como § 2° do art. 124 da Lei Orgéanica do
Municipio, ¢ na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, esta Lei fixa as diretrizes or¢amentarias da Administragdo Direta
(Executivo e Legislativo), do Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE), do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal
(IPAM), subdividido em IPAM - Satide e IPAM - Previdéncia, e da Fundagdo de Assisténcia Social (FAS), para o exercicio financeiro de 2023,

compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragdo municipal para 2023, extraidas do Plano Plurianual para 2022-2025 (Lei Municipal n°® 8.664,
de 30 de junho de 2021);

II - as metas e riscos fiscais;
III - a estrutura, organizacao e diretrizes para a elaboragdo e execugdo do orcamento anual para 2023;

IV - as disposig¢oes relativas a divida publica municipal;
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VI - as disposic¢des referentes a legislagdo tributaria municipal; e
VII - as disposi¢des gerais.

CAPITULO I i
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PARA 2023

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituig¢do Federal, as metas e prioridades para o exercicio de 2023 sdo as
especificadas no Anexo 02 de Metas dos Programas de Governo para 2023, estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2022 a 2025,

conforme Lei Municipal n° 8.664, de 30 de junho de 2021.

Paragrafo tnico. Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de
referéncia para o planejamento, podendo, a lei orcamentaria, atualiza-los.

Art. 3° A destinagdo de recursos do orcamento para cada Unidade Orgamentaria, dos 6rgdos da Administragio Municipal, devera
atender as seguintes prioridades gerais em grau descendente:

I - recursos destinados ao atendimento de despesas que constituem obrigagdo constitucional, quando estas estiverem presentes na
respectiva Unidade Orgcamentaria;

IT - recursos destinados ao atendimento de despesas compulsoérias com pessoal e encargos sociais, divida publica, pagamento de
sentencas judiciais, indenizagdes, reembolsos e devolucgdes de receitas;

III - recursos para a manutenc¢do de servigos publicos existentes;
IV - conclusdo de obras;

V - adequagdo de prédios para uso publico;

VI - aquisi¢do de equipamentos;

VII - expansdo de servigos publicos; e

VIII - obras novas.

CAPITULO 11
DAS METAS FISCAIS ANUAIS

Art. 4° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2023,
2024 e 2025, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, sdo as constantes nos Anexos de 03 a 12, composto dos seguintes
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I - Anexo de Riscos Fiscais;
IT - Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais;
III - Metas Anuais;
IV - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do exercicio anterior;
V - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
VI - Evolugdo do Patriménio Liquido;
VII - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
VIII- Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS;
IX - Estimativa e Compensac¢do da Rentncia de Receita; e
X - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.
CAPITULO 111
ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
ANUAL DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO PARA 2023

Secao I
Da Estrutura e Organizacio do Orcamento do Municipio

Art. 5° O orgamento fiscal compreendera a programacdo dos Poderes do Municipio (Executivo e Legislativo), seus fundos e 6rgios
(SAMAE, IPAM subdividido em IPAM-Saude e IPAM-Previdéncia e FAS).

Paragrafo tinico. Junto ao orcamento fiscal, através dos orgdos IPAM-Saude e IPAM-Previdéncia, constard o orcamento do regime
proprio de previdéncia e da assisténcia a saude dos servidores municipais, e através dos o6rgdos Administragdo Direta e FAS, constara o
orcamento da assisténcia a saude e assisténcia social a populacdo em geral.

Art. 6° A lei or¢amentaria anual do Municipio, para o exercicio de 2023, sera compatibilizada com os programas e objetivos
estabelecidos na Lei n® 8.664, de 30 de junho de 2021 - Plano Plurianual do Setor Publico 2022 a 2025, obedecendo as diretrizes ora
estabelecidas e com as devidas adequagdes, indicadas quando da elaboracdo da respectiva proposta or¢amentaria.

Art. 7° O projeto da lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Legislativo sera constituido de:
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I - sumario;

II - exposi¢do de motivos;

III - projeto de lei; e

IV - anexos previstos na legislacdo, devendo constar, obrigatoriamente, os que seguem:

a) premissas or¢gamentarias;

b) demonstrativo de compatibilidade com o anexo de metas fiscais anuais, fixado nas diretrizes or¢amentarias para 2023;

¢) demonstrativo de repasses financeiros entre 6rgdos do Municipio;

d) legislacdo da receita;

e) consolidagdo geral da receita;

f) especificacdo da receita por 6rgao;

g) consolidacdo geral da despesa;

h) especificacdo das despesas por 6rgaos e unidades or¢amentdrias;

1) quadro de detalhamento da despesa com objetivos das acdes orgamentarias;

j) especificagdo da despesa por projeto, atividade ou operacao especial;

k) demonstrativo consolidado de fungdes, subfungdes e programas, por projetos, atividades e operagdes especiais;

1) relagdo das receitas analiticas e seus vinculos de recursos; e

m) demonstrativo da despesa por 6rgéos e fungdes.

Art. 8° A Lei Orgamentaria Anual do Municipio conterd a previsdo de receita e discriminara as despesas dos 6rgdos por Unidade
Orcamentéaria, obedecendo a estrutura programatica e a natureza da despesa, em conformidade, e no que couber, com o teor previsto na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragdes posteriores, de acordo com os programas estabelecidos no Plano Plurianual do Setor

Publico para o periodo 2022 a 2025, observado o disposto na presente Lei e a adequacao dos valores, se detectada a necessidade, quando da
elaboragdo do or¢camento.
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0s quais terdo um titulo, um cédigo numérico e a descri¢do sucinta da agdo publica que encerram.

§ 2° A classificagdo quanto a natureza da despesa sera realizada, no minimo, até o nivel de elemento de despesa, para cada projeto,
atividade ou operagdo especial.

§ 3° Na execucdo or¢amentaria, o empenhamento das despesas observara os desdobramentos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado e as demais aberturas constantes do decreto municipal do plano de contas das despesas analiticas a ser encaminhado pelo Poder
Executivo, Administracdo Direta.

Art. 9° As fungdes e subfungdes deverdo seguir o que foi determinado pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, e seu anexo de
fungSes e subfungdes de governo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, publicada no D.O.U., de 15 de abril de 1999, ou
posterior, que vier a altera-la.

Art. 10. Os projetos, atividades e operagdes especiais obedecerdo a numeragdo sequencial por orgdos do Municipio, conforme
intervalos estabelecidos pela Diretoria de Or¢amento da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas.

Art. 11. A natureza da despesa devera seguir o que prevé a Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, da Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e da Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
publicada no D.O.U., de 7 de maio de 2001, e suas alteragdes posteriores, assim como as orientagoes do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 12. Na lei orgamentaria do Municipio, a forma de apresentacdo da receita deverd obedecer a classificagdo estabelecida pelo
Governo Federal para os orcamentos publicos e as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 13. Os coédigos de recursos vinculados obedecerdo ao art. 7° da Resolug@o n° 766/2007, bem como art. 16 da Instru¢do Normativa
n°® 25/2007, do Tribunal de Contas do Estado, ou posterior que vier a altera-las.

Art. 14. Fica autorizada a retificacdo da Lei Orgamentaria nos casos de inexatidoes formais, sendo consideradas como tal quaisquer
inconformidades de codificagdo ou descri¢do de 6rgdos, unidades orgamentarias, fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades,
operagdes especiais, natureza de despesa ou receita e fontes de recursos, desde que ndo impliquem em alteragdes de valores e finalidade de
programacao.

Secao II
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 15. Nos termos do art. 149, § 9.° inciso III, da Constituicdo do Estado, e do art. 7° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, a Lei Orcamentaria Anual indicara as medidas que o Poder Executivo tomara para a cobertura do deficit orcamentario previsto para o
exercicio econdmico-financeiro de 2023.

Art. 16. A execugdo da lei or¢amentaria do Municipio deverad buscar o equilibrio entre receitas e despesas, desde que nio ocorridos
casos excepcionais elencados a seguir:
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IT - situagdes que exijam a efetivacdo de despesas por parte dos 6rgdos do Municipio, a fim de evitar riscos ao meio ambiente e a
populagdo, de forma geral ou localizada;

III - atendimento de ordens judiciais;

IV - circunstincias em que a suspensdo de uma despesa venha redundar em futuros prejuizos ao Municipio; e

V - despesas para atendimento de casos de calamidade publica.

Art. 17. Sempre que for verificado o desequilibrio financeiro dos valores projetados em relagdo aos valores executados, buscar-se-a,
dentro do possivel, a volta a normalidade, cortando-se despesas ainda ndo contratadas e limitando-se empenhos, através de decretos, nas quais
constardo as orienta¢des emanadas pelos Poderes Executivo e Legislativo, mantendo-se as proporcionalidades quando dos valores projetados,
e, no caso da Administragdo Indireta, pelos respectivos titulares dos orgdos da Administragdo, limitando-se os gastos passiveis de
retardamento até que volte ao equilibrio.

Art. 18. A Lei Orcamentaria Anual contera autorizac¢do indicando o limite para remanejamentos, transposi¢des e/ou transferéncias de
créditos orcamentarios, respeitando as variagdes motivadas pela conjuntura economica diversa da prevista ou alteragdes que se verificarem

nos projetos, atividades e operagdes especiais, quando das execugoes.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a remanejar créditos e respectivas dotagdes orcamentarias em fungdo de
revisdo na estrutura organizacional do Municipio autorizada através de lei.

Art. 20. Ficam dispensadas do atendimento ao art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que
tenham um valor de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 21. A Lei Orcamentaria Anual do Municipio podera conter dotagdes a titulo de reserva de contingéncia, até os seguintes
percentuais sobre o total das receitas correntes de cada 6rgdo da Administracdo Direta e Indireta e do total dos duodécimos, no caso do Poder
Legislativo:

I - no Executivo, Administragao Direta e Legislativo, o percentual de 2,5% (dois virgula cinco por cento);

II - no SAMAE, o percentual de 1% (um por cento); e

III - na FAS, o percentual de 0,5% (meio por cento).

§ 1° A reserva de contingéncia do IPAM - Satde serd no valor de R$ 845.265,15 (oitocentos e quarenta e cinco mil, duzentos e sessenta
e cinco reais e quinze centavos) e a reserva de contingéncia e reserva do RPPS, através do IPAM - Previdéncia, esta prevista em RS

3.258.748,37 (trés milhdes, duzentos e cinquenta e oito mil, setecentos e quarenta e oito reais e trinta e sete centavos).

§ 2° Os valores resultantes dos percentuais dos incisos I, Il e Il e § 1° poderdo ser utilizados para, prioritariamente, atender:
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I - passivos contingentes e outros riscos, conforme o anexo de riscos fiscais; e

IT - eventos fiscais imprevistos, considerando a insuficiéncia de recursos dotados no orgamento e a necessidade de novos créditos
or¢amentarios.

Art. 22. Os 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, bem como o Poder Legislativo elaborardo e publicardo, até 30 (trinta) dias apés a
publicacdo da lei orgamentaria, a programacao financeira e cronograma de desembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, bem como as metas bimestrais de arrecadacdo, conforme disposto no art. 13 da mesma Lei.

Art. 23. O Municipio elaborara e publicara bimestralmente demonstrativo de metas de arrecadagio, contendo a evolucao das receitas e
as metas financeiras para o cumprimento do exercicio.

Art. 24. A lei orgamentaria do Municipio atualizara, no que couber, a presente Lei de Diretrizes Or¢camentarias, de modo especial nos
aspectos de valores de metas fiscais, sempre levando em consideragdo situagdes novas que se apresentarem.

CAPITULO IV
DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25. No cOomputo do calculo da divida consolidada do Municipio para 2023, 2024 e 2025 estdo considerados os seguintes
financiamentos e parcelamentos:

I - do Executivo, Administra¢ao Direta:

a) parte do financiamento que foi aprovado pela Lei n° 6.492, de 9 de margo de 2006, com as alteracdes efetivadas pela Lei n° 6.501, de
24 de marco de 2006, e gestionado junto ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., para execug@o de obras de infraestrutura urbana na
area de esgotamento sanitario - Aterro de Residuos So6lidos Urbanos, com prazo de amortizacdo de 240 meses e pagamento da taxa efetiva de
juros de 8% ao ano;

b) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n® 7.617, de 17 de junho de 2013, gestionado junto a Caixa Economica Federal, no
ambito do Programa PAC 2 - Mobilidade Médias Cidades e Mobilidade Urbana - Melhoria e Qualificagdo do Transporte Publico Municipal,
no valor de R$ 30.237.760,00 (trinta milhdes, duzentos e trinta e sete mil, setecentos e sessenta reais), com prazo de amortizagdo de 240
meses e pagamento da taxa efetiva de juros de 6% ao ano;

¢) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n°® 7.616, de 17 de junho de 2013, contratado junto a Caixa Econdémica Federal, no
ambito do Programa PAC 2 - Pavimentagdo e Qualificagdo de Vias Urbanas (Radial Sudoeste, Rua Pedro Olavo Hofmann, Rua Jodo Orestes
Faoro e Rua Cristéforo Randon), no valor total de R$ 23.493.500,00 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e noventa e trés mil e quinhentos
reais), com prazo de amortizagdo de 240 meses e juros de 6% ao ano;

d) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n° 8.469, de 19 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n° 8.485, de 05 de
margo de 2020, contratado junto a Caixa Economica Federal, no valor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), destinado a indenizagdes
de desapropria¢des de imdveis e implantagdo de infraestrutura urbana, para viabilizagdo do Aeroporto Regional da Serra Gaticha, no Distrito
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meses e juros de 117,00% ao ano, da variagdo acumulada das taxas médias diarias do Certificado de Depdsito Interfinanceiros - CDI;

e) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n° 8.470, de 19 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n°® 8.604, de 25 de
janeiro de 2021, contratado junto a Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 17.950.000,00 (dezessete milhdes, novecentos e cinquenta mil
reais), destinado a implantacdo de Sistema de Protecdo, Prevengdo e Combate a Incéndio (PPCI) em Escolas da Rede Municipal de Ensino,
Construcdo de prédios novos para 2 (duas) Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Construgdo de 1 (uma) Escola Infantil e Aquisicao de
Veiculos, Maquinas e Equipamentos, com prazo de amortizagdo de 108 meses e juros de 117,00% ao ano, da variacdo acumulada das taxas
médias diarias do Certificado de Deposito Interfinanceiros - CDI;

f) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n° 8.502, de 09 de abril de 2020, contratado junto a Caixa Economica Federal, no
valor de R$ R$ 12.100.000,00 (doze milhdes e cem mil reais), destinado & ampliagdo da area de disposigdo de residuos junto a Central de
Tratamento de Residuos (CTR) Rincdo das Flores, com prazo de amortizagdo de 108 meses e juros de 117,00% ao ano, da variagdo acumulada
das taxas médias diarias do Certificado de Deposito Interfinanceiros - CDI;

g) o financiamento que foi aprovado pela Lei n® 6.832, de 10 de junho de 2008, e gestionado junto a Corporagdo Andina de Fomento -
CAF, visando desenvolvimento da infraestrutura e dos servigos basicos de Caxias do Sul, com o saldo devedor atualizado pela variagdo
cambial,

h) o financiamento autorizado pela Lei Municipal n° 7.871, de 17 de outubro de 2014, contratado junto ao Banco de Desenvolvimento
da América Latina - CAF (Corporagdo Andina de Fomento), visando a implantagdo do Programa de Desenvolvimento da Infraestrutura e dos
Servicos Bésicos de Caxias do Sul II - PDI II, com o saldo devedor atualizado pela variagdo cambial; e

II - do SAMAE:

a) parte do financiamento que foi aprovado pela Lei n° 6.492, de 9 de margo de 2006, com as alteracdes efetivadas pela Lei n° 6.501, de
24 de marco de 2006, e gestionado junto ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., para execug@o de obras de infraestrutura urbana na
area de esgotamento sanitario - E.T.E. Tega 2° etapa, E.T.E. Pinhal ¢ E.T.E. Samuara, com atualizacdo monetéria calculada sobre o saldo
devedor de 0,1652% a.m. (um mil e seiscentos e cinquenta e dois décimos de milésimos por cento ao més);

b) o financiamento que foi aprovado pela Lei n® 6.493, de 9 de margo de 2006, com as alteragdes efetivadas pela Lei n® 6.502, de 24 de
margo de 2006, e gestionado junto a Caixa Estadual S.A. Agéncia de Fomento RS, para execucdo de obras de infraestrutura urbana na area de
esgotamento sanitario, E.T.E. Pena Branca e Belo, com atualizagdo monetaria calculada sobre o saldo devedor de 0,1652% a.m. (um mil e
seiscentos e cinquenta e dois décimos de milésimos por cento ao més);

¢) o financiamento que foi aprovado pela Lei n° 6.779, de 10 de dezembro de 2007, e gestionado junto ao Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES), para a constru¢do de nova barragem no Arroio Marrecas, com atualizagdo monetaria
calculada sobre o saldo devedor de 0,04167% a.m. (quatro mil cento e sessenta e sete centésimos de milésimos por cento a0 meés); e

d) o autorizado pela Lei n° 7.618, de 17 de junho de 2013, gestionado junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e

Social (BNDES), no ambito do Programa PAC 2 - Melhorias Técnicas e Operacionais com Expansdo do Sistema de Abastecimento de Agua,

no valor de R$ 23.724.802,09 (vinte e trés milhdes, setecentos e vinte e quatro mil, oitocentos e dois reais e nove centavos), com prazo de
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Juros de Longo Prazo (TJLP).

Art. 26. Sdo intengdes do Municipio, no que se refere a contratagdo de operagdes de crédito e financiamentos, buscar recursos junto as
institui¢des financeiras Banco Nacional do Desenvolvimento Social (BNDES), Caixa Econdmica Federal (CEF), Banco do Estado do Rio
Grande do Sul (Banrisul), Badesul, Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul (BRDE) e/ou Corpora¢do Andina de Fomento
(CAF), conforme descrito a seguir:

I - execugdo de obra de macrodrenagem na Bacia do Arroio Alianga, no valor de R$ 47.400.000,00 (quarenta e sete milhdes e
quatrocentos mil reais);

II - o valor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) para implementacdo ¢ modernizagdo da estrutura tecnologica, incluindo
hardwares, softwares e outros equipamentos de informatica;

II - o valor de R$ 16.144.741,17 (dezesseis milhdes, cento e quarenta e quatro mil, setecentos e quarenta e um reais e dezessete
centavos) para Programa de Desenvolvimento de Infraestrutura Bésica - Saneamento;

IV - financiamento para Programa de Desenvolvimento de Infraestrutura Basica ¢ Mobilidade, compreendendo o acesso ao Bairro
Desvio Rizzo e Largo da Estacdo Férrea, no valor de R$ 24.500.000,00 (vinte e quatro milhdes e quinhentos mil reais);

V - projeto Biogés, abrangendo estudo técnico, elaboracdo e execu¢do do projeto, no valor de R$ 65.000.000,00 (sessenta e cinco
milhdes de reais); e

VI - o valor de R$ 21.375.000,00 (vinte ¢ um milhdes, trezentos e setenta e cinco mil reais) para Programa de Desenvolvimento de
Infraestrutura Basica - Mobilidade.

Art. 27. As operagdes de crédito obedecerdo ao limite fixado no art. 127, inciso III, da Lei Organica do Municipio, € as normas e
legislacdo federal reguladoras da matéria.

Paragrafo tinico. Somente através de lei municipal autorizativa especifica para determinada operagdo de crédito, esta podera integrar e
acrescer a Lei do Plano Plurianual do Setor Publico para os exercicios de 2022 a 2025, assim como ao or¢amento anual, conforme os créditos
autorizados e/ou liberados.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 28. A lei orcamentaria anual devera consignar, para 6érgaos da Administracdo Municipal, na area de pessoal, recursos destinados as
remuneragdes, subsidios, vencimentos, proventos, pensoes, encargos sociais e outros estabelecidos nas legislacdes especificas.

Art. 29. No exercicio de 2023, a admiss@o de pessoal podera ser feita desde que ndo seja possivel atender através do remanejamento
dos servidores ja nomeados ou estabilizados, sem ultrapassar os limites legais e haja dota¢des orcamentarias suficientes para atender as
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demandas:
I - No 6rgao 01 - Legislativo:
a) Criagdo e nomeacao de novos cargos e func¢io gratificada:

- Criag8o e nomeagdo de 1 cargo de Contador, padrao 14;
- Criag8o e nomeagdo de 01 cargo de Técnico em Contabilidade, padrao 10;
- Criagfo e designagdo de 01 func¢éo gratificada de Chefe da Assessoria de Redagéo e Revisdo, FG-08.(NR)

b) Nomeagdes para preenchimento de vagas em cargos e fungdes:

- Nomeagédo de 02 cargos de Técnico em Arquivo e Protocolo, padrao 10;

- Nomeagao de 04 cargos de Oficial Técnico Legislativo, padrao 13;

- Nomeagédo de 02 cargos de Assessor Legislativo, padrdo 14;

- Nomeagdo de 01 cargo de Assessor Juridico, padrio 14;

- Nomeagédo de 01 cargo de Motorista, padrdo 05;

- Nomeagao de 15 cargos de Assessor Politico, padrao CC - 06;

- Nomeagao de 01 cargo de Assessor de Imprensa, padrao CC - 07;

- Nomeagao de 01 cargo de Assessor de Relagdes Publicas, padrao CC - 07,

- Nomeagado de 05 cargos de Auxiliar de Bancada, padrdo CC - 07;

- Nomeagdo de 05 cargos de Assessor de Bancada, padrao CC - 08;

- Nomeagao de 02 cargos de Assessor Técnico, padrdo CC - 08;

- Nomeagdo de 01 cargo de Assessor Juridico, padrdo CC - 08;

- Nomeagdo de 01 cargo de Chefe da Assessoria de Comunicagdo Social, padrdo CC - 08;
- Nomeagao de 01 cargo de Diretor Geral, padrdo CC - 09;

- Designagdo de 01 fung¢do gratificada de Diretor Administrativo, FG-09;

- Designagdo de 01 fun¢@o gratificada de Diretor Legislativo, FG-09;

- Designagdo de 01 fung@o de Chefe do Setor Financeiro, padrao FG - 08;

- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Recursos Humanos, FG - 08;

- Designagdo de 01 fung@o de Chefe do Setor de Informatica, FG - 08;

- Designagdo de 01 fungao gratificada de Chefe do Setor de Assessoria Técnica Legislativa, FG-08;
- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Secretaria Geral, FG - 08;

- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Assessoria Técnica Legislativa, FG - 08;
- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Registros e Revisdo de Anais, FG - 08;

- Designagdo de 01 fung@o de Chefe da Tesouraria, FG - 08;

- Designagao de 01 fungao gratificada de Chefe do Controle Interno, FG-08;

- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Patrimonio e Almoxarifado, FG - 08;

- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Centro de Memoria, FG - 08;

- Designagdo de 01 funcdo de Chefe do Setor de Transportes, FG - 08.
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a) Nomeagdes pela Lei Complementar n® 409, de 2012:

- Nomeagdo de 35 Agentes Administrativos, padrao 03;

- Nomeagdo de 01 Analista de Sistemas, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Arquiteto, padrao 06;

- Nomeagdo de 06 Assistentes Sociais, padrao 04;

- Nomeagdo de 03 Auditores Fiscais da Receita Municipal, padrio 06;
- Nomeagdo de 30 Auxiliares de Infraestrutura, padrdo 01;

- Nomeagdo de 05 Auxiliares de Regulacdo Médica, padrdo 03;
- Nomeagdo de 08 Auxiliares de Saude Bucal, padrao 03;

- Nomeagdo de 02 Bibliotecarios, padrdo 06;

- Nomeagédo de 02 Bidlogos, padrdo 06;

- Nomeagdo de 02 Contadores, padrao 06;

- Nomeagédo de 03 Eletricistas, padrao 03;

- Nomeagédo de 30 Enfermeiros, padrao 04;

- Nomeagdo de 06 Engenheiros, padrdo 06;

- Nomeacgao de 03 Farmacéuticos, padrdo 04;

- Nomeagao de 05 Fiscais Municipais, padrao 04;

- Nomeacao de 10 Fiscais de Transito e Transportes, padrdo 04;
- Nomeagao de 02 Fisioterapeutas, padrao 04;

- Nomeagdo de 04 Fonoaudiologos, padrao 04;

- Nomeagao de 01 Gedlogo, padrao 06;

- Nomeagao de 30 Guardas Civis Municipais, padrao 03;

- Nomeagdo de 01 Instrutor de Libras, padrdo 04;

- Nomeagdo de 06 Mecanicos, padrdo 03;

- Nomeagdo de 50 Médicos-12horas, padrao 05;

- Nomeagdo de 30 Médicos - 20 horas, padrdo 05-A;

- Nomeagdo de 20 Médicos Estratégia da Saude da Familia, padrao 07;
- Nomeagao de 03 Médicos Veterinarios, padrao 06;

- Nomeagdo de 17 Motoristas, padrao 02;

- Nomeagdo de 03 Nutricionistas, padrdo 04;

- Nomeagdo de 10 Odontologos, padrao 04;

- Nomeagdo de 10 Operadores de Maquinas, padrdo 02;

- Nomeagdo de 05 Procuradores, padrao 06;

- Nomeagao de 12 Psicologos, padrdo 04;

- Nomeagdo de 15 Secretarios de Escola, padrao 03;

- Nomeagdo de 02 Técnicos Agricolas, padrao 04;

- Nomeagdo de 04 Técnicos em Agrimensura, padrao 04;

- Nomeagao de 06 Técnicos em Analises Clinicas, padrao 04;

- Nomeagdo de 04 Técnicos em Contabilidade, padrao 04;
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- Nomeagdo de 03 Técnicos em Informatica, padrao 04;
- Nomeagdo de 01 Técnico em Radiologia, padrao 03;
- Nomeagdo de 01 Técnico em Seguranga do Trabalho, padrao 04.

b) Nomeacgdes pela Lei n°® 2.266, de 1975:

- Nomeagdo de 150 Professores Al, padrio G1;
- Nomeagdo de 150 Professores All, padrao G3.

¢) Contratagdes pela Lei n® 6.845, de 2008 e demais legislagdes autorizativas:

- Contratagdo de 25 Agentes Comunitarios de Satde;

- Contratagdo de 25 Agentes de Combate as Endemias;

- Contratagdo de 35 Médicos (ESF - Estratégia da Satde da Familia), padrao 14 (60%);
- Contratagdo de 40 Médicos Clinicos/Especialistas, padrao 14 (60%);

- Contratagdo de 20 Médicos (PA/SAMU/CLR), padrao 14 (60%).

d) Ampliagdo de Cargos da Lei Complementar n® 409, de 2012 para possibilitar substituicdes citadas na alinea "a" de cargos vagos
outrora nomeados pela Lei n° 2.226, de 1975 e alteragdes:

- Criag@o de 01 cargo de Administrador, padrao 06;

- Criag@o de 40 cargos de Agente Administrativo, padrao 03;

- Criag@o de 02 cargos de Analista de Sistemas, padrao 06;

- Criag@o de 06 cargos de Arquiteto, padrao 06;

- Criag@o de 05 cargos de Auditor Fiscal da Receita Municipal, padrao 06;
- Criag@o de 30 cargos de Auxiliar de Infraestrutura, padrao 01;

- Criag@o de 30 cargos de Enfermeiro, padrao 04;

- Criagdo de 10 cargos de Engenheiro, padrao 06;

- Criag@o de 05 cargos de Farmacéutico, padrao 04;

- Criag@o de 10 cargos de Fiscal de Transito e Transportes, padrao 04;
- Criag@o de 05 cargos de Fisioterapeuta, padrdo 04;

- Criag@o de 05 cargos de Fonoaudidlogo, padrao 04;

- Criag@o de 02 cargos de Instrutor de Libras, padrao 04;

- Criag@o de 05 cargos de Mecanico, padrao 03;

- Criag@o de 30 cargos de Médico-12 horas, padrao 05;

- Criag@o de 20 cargos de Médico-20 horas, padrao 05-A;

- Criag@o de 05 cargos de Médico Estratégia Satude da Familia, padrao 07;
- Criag@o de 05 cargos de Médico Veterinario, padrao 06;

- Criag8o de 06 cargos de Nutricionista, padrao 04;

- Criag@o de 05 cargos de Odontdlogo, padrao 04;

- Criag8o de 05 cargos de Procurador, padréo 06;
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- Criag@o de 10 cargos de Secretario de Escola, padrao 03;

- Criag@o de 10 cargos de Técnico em Analises Clinicas, padrao 04;
- Criag@o de 10 cargos de Técnico em Contabilidade, padrao 04;

- Criag@o de 30 cargos de Técnico em Enfermagem, padrao 04.

e) Ampliacdo de cargos pela Lei n° 6.845, de 2008 de demais legislagdes autorizativas:

- Criagdo de 20 cargos de Médico (ESF - Estratégia da Saude da Familia), padrdo 14 (60%);
- Criagdo de 20 cargos de Médico Clinico/Especialista, padrdao 14 (60%);
- Criagdo de 20 cargos de Médico (PA/SAMU/CLR), padrao 14 (60%).

III - No 6rgdo 03 - Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE:
a) Nomeagdes de cargos pela Lei n® 2.267, de 1975:

- Nomeagdo de 02 Agentes Comerciais, padrao 08;

- Nomeagédo de 01 Ajustador de Hidrometro, padrdo 06;

- Nomeagdo de 01 Eletromecanico, padrao 07;

- Nomeacao de 06 Instaladores Hidraulicos, padrao 05;

- Nomeagao de 02 Leituristas, padrao 05;

- Nomeagao de 07 Operadores de ETA e ETE, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Operador de Estacdo de Bombeamento, padrao 03;
- Nomeagdo de 01 Operador de Maquinas, padrao 06;

- Nomeagdo de 10 Operarios Especializados, padrao 02;

- Nomeagdo de 12 Técnicos de Nivel Médio, padrao 10.

b) Nomeacao de cargos pela Lei n® 499, de 2015:

- Nomeagdo de 12 Agentes Administrativos, padrao 03;
- Nomeagdo de 01 Analista de Banco de Dados, padrdo 06;
- Nomeagdo de 01 Analista Fiscal, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Biologo, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Eletricista, padrdo 03;

- Nomeagdo de 03 Engenheiros, padrao 06;

- Nomeagao de 13 Fiscais, padrdo 04;

- Nomeagdo de 01 Gedlogo, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Motorista, padrao 02;

- Nomeagdo de 02 Programadores, padrao 06;

- Nomeagdo de 01 Técnico em Agrimensura, padrdo 04;
- Nomeagdo de 02 Técnicos em Informatica, padrao 04.
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- Criag@o de 02 cargos de Instaladores Hidraulicos, padrao 05;
- Criag@o de 01 cargo de Operario Especializado, padrdo 02.

d) Ampliagdo de cargos da Lei Complementar n® 499, de 2015 para possibilitar novas nomeagdes previstas na alinea "b":

- Criag8o de 01 cargo de Agente Administrativo, padrao 03;

- Criag8o de 01 cargo de Analista de Banco de Dados, padréo 06;
- Criag@o de 01 cargo de Analista Fiscal, padrao 06;

- Criag8o de 01 cargo de Técnico em Informatica, padrdo 04.

IV - No 6rgao 04 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM Saude:
a) Nomeagdes pela Lei Complementar n® 477, de 2014:

- Nomeagdo de 02 Agentes Administrativos, padrao 03;
- Nomeagdo de 01 Enfermeiro, padrdo 04.

b) Criagao de Cargos da Lei Complementar n° 477, de 2014 para atender as nomeagdes da alinea "a":

- Criag@o de 02 cargos de Agente Administrativo, padrao 03;
- Criag@o de 01 cargo de Enfermeiro, padrao 04.

V - No orgdo 05 - Fundagdo de Assisténcia Social:

a) Nomeagdes de cargos:

- Nomeagdo de 08 Agentes Administrativos, padrao 03;
- Nomeagdo de 06 Assistentes Sociais, padrao 04;

- Nomeagdo de 01 Contador, padrdo 06;

- Nomeagdo de 11 Educadores Sociais, padrao 04;

- Nomeagdo de 07 Motoristas, padrao 02;

- Nomeagdo de 01 Nutricionista, padrao 04;

- Nomeagdo de 07 Psicologos, padrdo 04;

- Nomeagdo de 03 Recepcionistas, padrao 01;

- Nomeagdo de 01 Técnico em Contabilidade, padrao 04;
- Nomeagdo de 01 Técnico em Informatica, padrao 04.

b) Extin¢do de Fungao Gratificada:

- Extingdo de 01 Fungdo Gratificada de Coordenador da Coordenadoria Municipal do Idoso, FG 04;

®
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- Criagdo e nomeagdo de 01 Funcdo Gratificada de Coordenador de Programa, FG 04.(AC);

VI - No o6rgéo 06 - IPAM - Previdéncia:

a) Nomeacao de cargos da Lei Complementar n® 477, de 2014:

- Nomeagdo de 02 Agentes Administrativos, padrdo 03.

b) Criagdo de Cargos da Lei Complementar n° 477, de 2014 para possibilitar nomeagdes previstas na alinea "a":

- Criag8o de 02 cargos de Agente Administrativo, padrdo 03.

Paragrafo tnico. Poderdo os 6rgdos da Administragdo Municipal, além do que consta nos incisos e alineas anteriores, implantar projetos
relacionados & modernizagdo da estrutura organizacional e funcional, envolvendo reestruturagdo normativa e de pessoal, revisdo de plano de

carreira do magistério e implanta¢do de plano de carreira para os demais servidores, apds os encaminhamentos legais necessarios.

Art. 30. O percentual de gastos com pessoal ativo e inativo dos 6rgaos e Poderes da Administragdo Municipal, constantes desta Leli,
obedecera aos limites constitucionais e aos fixados pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 31. No exercicio de 2023 a concessdo de servigo extraordinario, quando a despesa de pessoal se aproximar de 51,3% (cinquenta e
um virgula trés por cento) sobre a Receita Corrente Liquida no Poder Executivo e de 95% (noventa e cinco por cento) sobre 70 % (setenta por
cento) do valor do limite dos gastos totais no Poder Legislativo, definido no § 1° do art. 29-A da Constitui¢do Federal, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos motivados por situagdes excepcionais, dentre estas:

I - situagdes de emergéncia ou calamidade publica;

II - situagdes em que possam estar em risco a seguranca de pessoas ou bens; e

IIT - a relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagdo a alternativa possivel.

Paragrafo unico. A autorizacdo de que trata o caput do presente artigo devera ser devidamente fundamentada no ato da autorizagdo.

Art. 32. As disposi¢des contidas nesta Lei tém abrangéncia nos 6rgaos e Poderes do Municipio constantes na presente Lei, no que
couber, respeitadas as peculiaridades de cada um.

i CAPITULO VI )
DISPOSICOES REFERENTES A LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 33. Na politica de administragdo tributaria do Municipio ficam definidas as seguintes diretrizes para 2023:
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II - cadastramento ou recadastramento de imoveis;

IIT - desenvolvimento e aprimoramento de agdes voltadas a regularizagdo tributaria voluntaria, a promocdo da justica fiscal e ao
combate & sonegagio;

IV - revisdo legislativa para consolidagdo de leis esparsas;
V - revisdo dos créditos inscritos em divida ativa para identificar valores ndo passiveis de recuperacao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. O Municipio podera realizar despesas de competéncia da Unido e Estados, desde que haja lei municipal e convénio
previamente estabelecido que disponha sobre a participagdo financeira e de mao-de-obra de cada ente envolvido.

Art. 35. A Administragdo Municipal somente podera transferir recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, através da instituicdo
de Parcerias Voluntarias, Termo de Colaboracdo e Termo de Fomento, se em conformidade com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e suas alteragoes.

Art. 36. Os Fundos Municipais existentes e os de existéncia obrigatéria, através de legislagdo municipal, estadual ou federal, integrardo
o or¢amento do Municipio, sendo considerados como entrada nos Fundos os recursos e valores a eles destinados e constantes de suas receitas

e, as saidas dos Fundos, as despesas empenhadas dos mesmos, consignadas no or¢gamento através de coédigos de recursos vinculados.

§ 1° Os saldos financeiros dos Fundos serdo apurados no final do exercicio econdmico-financeiro e inclusos no or¢camento do ano
seguinte, através de créditos adicionais suplementares, abertos por meio de decretos.

§ 2° O fundo da previdéncia e os recursos da assisténcia a satde para os servidores municipais obedecera a legislagao propria.
Art. 37. Os repasses mensais do Poder Executivo ao Poder Legislativo, para o pagamento das suas despesas totais, serdo de até um doze
avos do total de 5% (cinco por cento) do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias, efetivamente realizado no exercicio anterior,

conforme estabelecido no art. 29-A, inciso III, da Constituigdo Federal.

Art. 38. O repasse financeiro relativo aos créditos or¢amentarios e adicionais sera feito diretamente em conta bancaria indicada pelo
Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos sera devolvido ao Poder Executivo, deduzidos:
I - os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro considerando somente as contas do Poder Legislativo; e

II - os valores necessarios para obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem um exercicio financeiro.
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Art. 39. O Municipio mantera Sistema de Informagdes de Custos do Setor Publico - SISCSP-CXS, conforme institui o Decreto
Municipal n® 15.512/2011.

Art. 40. A avaliacdo dos resultados dos programas de governo far-se-a de forma continua e conjunta, pelo Sistema de Controle Interno
do Municipio e as unidades administrativas executoras das acdes.

Paragrafo tnico. A avaliacdo dos resultados dos programas de governo consistira em analise sobre o desempenho da gestdo
governamental, através da movimentagdo dos indicadores de desempenho, conjugando-os com o custo das agdes que integram os programas e
a evolu¢do, em termos de realizagdo dos produtos das agdes e o atingimento de suas metas fisicas, de forma que permita a administragdo e a
fiscalizag@o externa concluir sobre a eficiéncia das a¢des governamentais e a qualidade do gasto publico.

Art. 41. As emendas ao projeto de lei orgamentaria para 2023, ou aos projetos de lei que a modifiquem, deverdo ser compativeis com os
programas e objetivos da Lei n® 8.664, de 30 de junho de 2021 (Lei do Plurianual de 2022 a 2025) e com as diretrizes, disposi¢des, prioridades
e metas desta Lei.

§ 1° Nao serdo admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3° do art. 166 da Constituigdo Federal, as emendas que incidam sobre:

I - pessoal e encargos sociais; €

IT - servico da divida e sentengas judiciais.

§ 2° Também ndo serdo admitidas as emendas que acarretem aplica¢do de recursos abaixo dos limites constitucionais minimos previstos
para os gastos com a manutengdo e desenvolvimento do ensino e com as agdes e servigos publicos de saide.

§ 3° As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverdao considerar, ainda, a prioridade das dotacdes destinadas ao pagamento de
precatorios judiciarios e outras despesas obrigatdrias, assim entendidas aquelas com legislacdo ou norma especifica, despesas financiadas com
recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de operagdes de crédito.

Art. 42. Sdo intengdes de concessoes e Parcerias Publico-Privada:

I - Educagdo/Escolas de Ensino Infantil;

II - Iluminagdo Publica;

IIT - Maesa;,

IV - Aeroporto;

V - Geragdo Distribuida e eficiéncia energética;

VI - Criacdo de Loteria Municipal;
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VII - Parque da Festa da Uva;

VIII - Saude - UBS's;

IX - Sede do Circulo Operario/Galopolis;
X - Centro de Compras - concessao;

XI - Placas de Ruas/Toponimicos;

XII - Relogios Eletronicos;

XIII - Estagao Férrea.

CAPITULO VIII
DOS ANEXOS

Art. 43. Fazem parte da presente Lei os Anexos 01 a 12, compostos do seguinte:

I - Anexo 01 - Resumo da Programacao por Orgﬁos;

IT - Anexo 02 - Programas, Objetivos e Metas Fisicas;

IIT - Anexo 03 - Riscos Fiscais;

IV - Anexo 04 - Memoria e Metodologia de Célculo das Metas Anuais;

V - Anexo 05 - Metas Anuais;

VI - Anexo 06 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
VII - Anexo 07 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
VIII - Anexo 08 - Evolucdo do Patriménio Liquido;

IX - Anexo 09 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
X - Anexo 10 - Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS;

XI - Anexo 11 - Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita;

é works
- T O = Ol e


http://www.keyworks.com.br/

Ir para o conteudo[1] Ir para a busca[2] Ir para o rodapé[3] Acessibilidade[4]

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Caxias do Sul, 30 de setembro de 2022; 147° da Colonizacdo e 132° da Emancipacao Politica.

Adilé Didomenico,

PREFEITO MUNICIPAL.
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